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Transformacion digital, ¢ para quién?
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Ejemplos de Palancas Externas que estan
Transformado el Mundo
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Transformacion digital, ¢dénde aplica?

Lo Importante es la estrategia
Y no la tecnologia

Procesos & |
Personas



Transformacion digital, ¢porqué?

Los clientes y consumidores esperan
gue las marcas soporten su estilo de



iEl consumidor decide mas que nunca!

Ellos viven una vida digital -
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Construyendo un Modelo de
Transformacion Digital
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Ejemplo vision de TD de Grupo Lala

Vision de Transformacién Digital
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Pilares de la Transformacion Digital
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Proceso de Transformacion Digital y su Potencial de

Generacion de Valor

Innovacion
Negocio

Arquitectura
Digital

Generacion
De valor

¢ Donde estan la
oportunidades de negocio
en la nueva economia
digital?

¢, Como debemos adaptar
nuestra estrategia de
negocio para ser exitosos en
el mundo digital?

¢,Como articulamos el

valor de negocio de
nuestros planes de
inversion en digital?

¢ Cuadl es el modelo de
negocios requerido para
realizar las oportunidades de
negocio?

¢Qué arquitectura
empresarial es requerida
para implementar nuestra

estrategia digital?

¢, Como quantificamos y
medimos los KPI's de
negocio de nuestra
transformacion digital?

¢, Como hacemos realidad

nuestro nuevo modelo de

negocio e imprimimos una
cultura de innovacion?

Como transformamos
nuestro negocio actual a
digial?

Qué gobierno coporativo
es requerido para asegurar
el valor al negocio de
digital?




Transformacion digital, algunos retos

J Toma riesgos

d El CEO debe apoyar y soportar digital

d Estrategia primero y tecnologia despues
J Entiende al cliente/consumidor

J Mejora la vida de tus empleados




Transformacion digital, oportunidades

1 "El que pega primero pega doble”
 Apenas es el comienzo
J Empresas innovadoras
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